
産地間リレーとは…
生産者同士が連携・協力する事により、
外国人労働者が産地間をリレー方
式で働くことが出来る仕組み。

生産者間の面倒な事務業務は
デジタル共販が担当します。
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デジタル共販が提案する「雇用の新しいカタチ」

産地間リレー

繁忙期と閑散期でニーズに合った有効な雇用を実現

外国人人材のデジタル共販です。

11月

～
3
月

4月

～10月

両者が希望すれば、日本国内の移動だけで“5年間同じ外国人”を雇用することが可能です！



人材提供率

100％
（コロナ禍でも継続中）

8デジタル共販が選ばれる8つの理由
八ヶ岳地区の実績 安心の支援体制

（病院や相談対応、畑指導など）

八ヶ岳常駐
スタッフ４名

教育体制

母国での実践的な
教育プログラム

社労士による
正確な
賃金計算

（賃金計算の不安解消）

法令遵守

（どこが調査に来ても安心です）

明確な
書類管理

手続き代行

（銀行・ハローワーク・年金など）

面倒な役所手続きを
すべて代行

雇用のカタチ

（裏面参照）

産地間リレー
の推進

デジタル共販事業協同組合

〒731-3168 
広島市安佐南区伴南1-3-16 五興ビル2F

〒384-1302 
長野県南佐久郡南牧村海ノ口市場2104-4

お気軽にお問い合わせください

070-8847-1080082-849-2930
担当：日出（ひので）・塩原（しおはら）

産地間リレーの推進（裏面参照）

No.1

2023年度の受入れ

300名強
（2015年から順次拡大中）

“特定技能外国人”の受け入れは

外国人人材のデジタル共販です。

八ヶ岳

１ 2 3 4

5 6 7 8

随随 時時
受受 付付 中中 !!!!


